
TÁJÉKOZTATÓ 
 

a közhasznú munkavégzés támogatásáról 
 
 

a Foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló többször módosított 
1991. évi IV. törvény 16/A §-a, valamint a végrehajtására kiadott többször módosított   

6/1996. (VII. 16.) MüM rendelet alapján 
A támogatás célja: 
 
Az átmeneti vagy tartós elhelyezkedési gondokkal küzdő munkanélküliek munkába 
helyezésének elősegítése, foglalkoztatásuk ideiglenes jellegű megoldása. 
 
Támogatásban részesíthető: 
 
Az a munkaadó, aki (amely) a lakosságot vagy a települést érintő közfeladat, vagy 
önkormányzat által önként vállalt, a lakosságot illetőleg a települést érintő feladat ellátása, 
vagy közhasznú tevékenység folytatása érdekében kiközvetített munkanélküli személy 
foglalkoztatását vállalja munkaviszony keretében oly módon, hogy ezen tevékenységéért más 
szervtől díjazásban nem részesül, és ezzel a foglalkoztatással a foglalkoztatottainak számát a 
foglalkoztatás megkezdését megelőző havi átlagos statisztikai állományi létszámhoz képest 
bővíti. Amennyiben a munkaadó olyan munkanélküli foglalkoztatását vállalja, aki a 
támogatás iránti kérelem benyújtásakor a 45. életévét illetve 50. életévét betöltötte a 
statisztikai állományi létszám bővítése nem feltétel. 
Ha a közhasznú munkavégzésben történő részvételt a cigány kisebbségi önkormányzat, 
cigány kisebbségi önkormányzati társulás vagy bíróság által nyilvántartásba vett cigány 
érdekképviseleti szervezet szervezi, vagy szervezésében közreműködik szintén nem feltétel a 
statisztikai állományi létszám bővítése. 
 
Támogatás formája:  
 
A foglalkoztatás közvetlen költségei közül a Csongrád Megyei Munkaügyi Központ a 
munkavállaló munkabérét, és az azt terhelő egészség- és nyugdíjbiztosítási járulékot, valamint 
a munkaadói járulékot támogatja. 
 
Támogatás mértéke: 
 
A támogatás a foglalkoztatásból eredő közvetlen költségek legfeljebb 70%-a lehet, azonban a 
Csongrád Megyei Munkaügyi Tanács minden évben meghatározza azokat a feltételeket, 
valamint a településeknek azt a körét, ahol a támogatás a foglalkoztatásból eredő közvetlen 
költségek legfeljebb 90%-áig adható. A támogatás mértéke a 45. illetve az 50. életévét 
betöltött munkanélküliek foglalkoztatása esetén legfeljebb 90%-ig terjedhet. Ugyancsak 
legfeljebb 90%-os a támogatás, ha a közhasznú munkavégzés szervezését, illetve 
szervezésében való közreműködést a már felsorolt cigány szervezetek végzik.  
 
Támogatás időtartama: 
 
A támogatás egy munkavállaló foglalkoztatásához legfeljebb egy évi időtartamra állapítható 
meg. A támogatás a 45. életévét betöltött munkanélküli foglalkoztatása esetében legfeljebb 
másfél évi, az 50. életévét betöltött munkanélküli esetében legfeljebb két évi időtartamra 



nyújtható, ha a közhasznú foglalkoztatásra egészségügyi-szociális, művelődési, közoktatási, 
környezetvédelmi területen kerül sor. A cigány szervezetek közhasznú munka szervezése 
illetve a szervezésben való közreműködésük esetében a támogatás folyósításának leghosszabb 
időtartama legfeljebb két év. 
 
A támogatás kérelmezésének módja  
 
Kérelmet az a munkáltató nyújthat be, amelyik a munkáltatói jogokat gyakorolja és egyben a 
közhasznú munkást foglalkoztatja. A kérelmet 1 példányban a Csongrád Megyei Munkaügyi 
Központ illetékes kirendeltségére kell benyújtani a tervezett foglalkoztatást megelőzően 
lehetőleg 30 nappal, amelyhez mellékletként csatolni kell a munkaerőigény bejelentő lapot, az 
alapító okirat vagy alapszabály legutolsó módosítást is tartalmazó hitelesített másolatát 
és/vagy a cégkivonat hitelesített fénymásolatát.  
 
A támogatás folyósítása 
 
A munkaadó a támogatást – a kirendeltséggel kötött megállapodás alapján – a kirendeltségre 
benyújtott költség- és létszámelszámoló lapon havonta utólag igényelheti, amelyhez csatolja a 
bérjegyzék hitelesített másolatát, vagy banki utalás esetén igazolást az utalt összeg átvételéről 
(mind a munkáltató, mind a munkavállaló részéről), vagy a postai feladást igazoló bizonylat 
hitelesített másolatát, valamint a betegszabadságon, táppénzen töltött napokat igazoló 
engedélyt. A bizonylatok benyújtásának határideje a tárgyhónapot követő hónap 10. napja. 
 
A támogatás nyújtásának további feltételeiről bővebb felvilágosítással a Csongrád Megyei 
Munkaügyi Központ kirendeltségei szolgálnak. 
 
  
 
 


	A támogatás egy munkavállaló foglalkoztatásához legfeljebb e
	A támogatás kérelmezésének módja

